KOMUNIKAT
Instytucji Zarzadzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

Dotyczy: zniesienia profilowania osob bezrobotnych, w zwigzku z wejsciem w Zycie z dniem 14 czerwca
2019 r. ustawy z dnia 26 kwietnia 2019 r. ozmianie ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 986).

Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020 (dalej: IZ RPO WK-P) informuje, ze z dniem 14 czerwca 2019 r. weszta w zycie ustawa
z dnia 26 kwietnia 2019 r. o zmianie ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
2019 r. poz. 986). We wskazanej ustawie zrezygnowano z procedury profilowania pomocy dla oséb
bezrobotnych, ktéra wczesniej polegata na ustaleniu dla kazdego bezrobotnego jednego z trzech
profili, ktédrym odpowiadaty rézne formy aktywizacji zawodowe].

W zwigzku z powyziszym tracg moc obowigzywania ponizsze zapisy Zasad udzielania wsparcia na
projekty grantowe (dalej: Zasady):

— pkt i) z definicji osdb lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (str. 5),
w brzmieniu: ,,0soby, dla ktérych ustalono Il profil pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 z pézn. zm.)”;

— pkt 6) z ogdlnych warunkow realizacji wsparcia w aktywizacji spoteczno- zawodowej (str. 17),
w brzmieniu: ,Jednoczesnie w przypadku wsparcia kierowanego do oséb bezrobotnych z Ill profilu
pomocy (tj. bezrobotnego, ktéremu PUP ustalit 1l profil pomocy w rozumieniu ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), beneficjent zobowigzany jest do informowania wtasciwego
terytorialnie PUP o realizowanym projekcie i formach wsparcia otrzymywanych przez tych
uczestnikéw (bedacych w ewidencji PUP)”;

— Rozdziat 2.2 Wymagania odnosnie grupy docelowej, w brzmieniu: ,W ramach przedmiotowego
konkursu mogg by¢ wspierane osoby bezrobotne zakwalifikowane do i Il profilu pomocy, o ktérych
mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, o ile oprdcz bezrobocia
doswiadczajg wykluczenia na podstawie innych przestanek wykluczajgcych i wpisujg sie w definicje
0s6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym. Niemniej jednak takie osoby nie moga
zostac objete instrumentami aktywizacji zawodowej. Aktywizacja zawodowa tych oséb jest mozliwa
do realizacji w ramach Osi Priorytetowej 8 Aktywni na rynku Pracy”;

— pkt 8 w definicji wskaznika (str. 34), w brzmieniu: , 0soby zakwalifikowane do Ill profilu pomocy
zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy -
zaswiadczenie z Urzedu Pracy”.

Majac na uwadze powyzsze, IZ RPO WK-P dopuszcza mozliwosc objecia wszystkich oséb bezrobotnych,
instrumentami aktywizacji zawodowej w ramach naboréw grantowych z zakresu aktywizacji
spoteczno-zawodowej. Nalezy jednak pamieta¢ o koniecznosci kwalifikacji uczestnika projektu do
okre$lonego rodzaju wsparcia na podstawie oceny jego potrzeb i predyspozycji dokonanej przez
grantobiorce. Wsparcie powinno by¢ kierowane do oséb bezrobotnych, wobec ktérych zastosowanie
wyltgcznie instrumentéw i ustug rynku pracy jest niewystarczajace i istnieje koniecznos¢ zastosowania
w pierwszej kolejnosci ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym.

Wskazane zmiany obowigzujg od dnia 14 czerwca 2019 r.

IZ RPO WK-P dokona dostosowania Zasad przy najblizszej aktualizacji.



