ANEKS NR 3
DO UMOWY 00013-6933-UM0240013/15
Z DNIA 19 MAJA 2016 r.

zawarty w dniu ¥\MMC& ............ 2018 r. w Toruniu

pomigdzy :
Wojewoddztwem Kujawsko-Pomorskim
z siedziba w Toruniu, Plac Teatralny 2, 87-100 Torun

reprezentowanym przez:

Elzbiet¢ Siemiatkowska -~ Dyrektora Departamentu Rozweju Obszaréw Wiejskich,
dzialajaca na podstawie upowaznienia udzielonego uchwala nr 11/462/17 Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 marca 2017 r. w sprawie upowaznienia
pracownikow Urzedu Marszalkowskiego Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego
w Toruniu do skladania oswiadezen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej
dzialalno$ci Wojewodztwa, zmieniong uchwaly nr 37/1667/17 Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 20 wrze$nia 2017 r.

a

Partnerstwem ,,Lokalna Grupa Dzialania Bory Tucholskie”
z siedziba w Tucholi, przy ul. Pocztowej 7, 89-500 Tuchola
NIP 5611600370,

numer KRS 0000587217,

reprezentowanag przez:

1) Magdalen¢ Kurpinowicz — Prezes Zarzadu Partnerstwa ,,Lokalna Grupa Dzialania
Bory Tucholskie”;

2) Teres¢ Cherek-Kanabaj ~ Skarbnik Zarzadu Partnerstwa ,Lokalna Grupa
DPzialania Bory Tucholskie”;

Na podstawie uméwy nr 00013-6933-UM0240013/15 z dnia 19 maja 2016 r. oraz ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznoséci (t.j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 140}, Strony postanawiaja, co nastepuje:

§1
W umowie wprowadza sig¢ nastgpujace zmiany:
1/ W zataczniku nr 1 do powolanej na wstepie umowy, rozdziat I LSR otrzymuje

brzmienie okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego Aneksu,
2/W zalaczniku nr 1 do powolanej na wstepie umowy, rozdzial V LSR otrzymuje



brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszego Aneksu.
3/ W zalaczniku nr 1 do powotanej na wstgpie umowy, rozdziat VI LSR otrzymuje
brzmienie okre$lone w zalaczniku nr 3 do niniejszego Aneksu.

§2

Pozostale warunki Umowy nie ulegaja zmianie.

§3

Ancks zostal sporzadzony w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze stron umowy.

§4

Aneks wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Partnerstwo “Lokaina Grupa Dzialania Bory Tucholskie™ zostalo utworzone 07.07.2015r. uchwalg Zebrania
Zalogyoielsklego | w dniu 18.11.2015r. zostalo wpisane do rejestru stowarzyszef Krajowego Rejestru Sadowego ped
numerem 0000587217. Partnerstwo swoim zasiggiem obejmuje obszar powiatu tucholskiego, czyli 5 gmin wigjskich:;
Cekeyn, Gostycyn, Kesowo, Lublewo, Sliwice oraz 1 gming miejsko - wiejska Tuchola. Siedziba miesci sie w Tucholi, przy
ul. Pocztowej 7.

Obszar objety niniejszq Lokalng Strategia Rozwoju obejmuije obszar sze$ciu gmin z powiatu tucholskiego,
zajmujaeych obszar 1075 km?i zamieszkalych przez 48 283 osoby. Na terenie Partnerstwa znajduje sig tylko jedno miasto

Tuchola, liczba 13 949 migszkancow (GUS na 31.12,2015r.} Ponizsza tabelka przedstawia wykaz gmin wedlug kryteriow
obszaru i ludnosci (wg danych GUS na dzieh 31.12.2013r.).

Cekeyn 252 6678
Gostycyn 136 5219
Kesowo 109 4451
Lublewo 163 .3} 5900
Sliwice 175 11 5580
Tuchola 240 1 20455
Tuchola (obszar wiejski) 222 6508
Tuchola (miasto

"~ Zrodlo: Regionalny Bank Danych GUS

Powyzsze gminy stanowig administracyjnie obszar powiatu tucholskiego, wigc mamy do czynienia ze spojnoscia
przestrzenng,
Obszar objety LSR zajmuje czgS¢ regionu Borow Tucholskich. Gminy z tego obszaru faczy podobienstwo uksztaltowania
terenu, na ktdry wplyw mialy zlodowacenia. Szezegodinie wyréinia sie plaska i piaszczysta rownina sandrowa oraz
polodowcowe rynny, wypeinione przez diugie | glebokle jeziora oraz rzeki. Powyzsze uksztaltowanie terenu wskazuje na
spojnosdé geograficzna, Ponizej przedstawiamy mape administracyjng obszarqg objetego LSR:

A
&
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Pomorskie

Powiat
$wiecki

Powiat
sepolenski

Powiat
bydgoski

Mapa. Potozenie Parinerstwa Ma|pa. Fl’owialty W Mapa. Granice gmin wehodzacych S
"LGD Bory Tucholskie' na tie wojewodztwie kujawsko - wskiad Partnerstwa  “LGD  Bory
Polski. pomorskim. Tucholskie”



Niniejsza Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznost jest strategla wielofunduszowa, finansowang w
ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Europejskiego Funduszu Rozwoju Reglonainego i Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddziwa Kujawsko ~ Pomorsklego na lata 2014 -2020. Jak wynika
z charakteru obszaru, operacje w ramach powyzszych EFSI beda mogly byt reellzowane na calym obszarze objatym LSR.
Wyjatkiem beda operacje dotyczace rewitalizacii (Przedsiewziecle "Feste odnowka"), ktbre ze wzgledu na zapisy RPO WK-
P nie moga by¢ realizowane w miastach.

Partnerstwo "Lokalna Grupa Dziatania "Bory Tucholskie" powstalo z inicjatywy | na podstawie do$wiadczen
zwiazku stowarzyszefi Lokalna Grupa Dzialania *Bory Tucholskie”, kiora realizowala Lokalng Strategie Rozwoju w okresie
programowania 2007 - 2013. Proces tworzenia partnerstwa w ramach podejécia Leader na terenie Bordéw Tucholskich
rozpoczal sig w 2004 r. Kolejnym etapem budowania partngrstwa byly spotkania {maj-gierplet 2005r.) z przedstawicistami
trzech sektordw. NGO, lokalnymi przedsigbiorcami oraz przedstawicielaml sektora publicznego. W wyniku tych spotkan
zaczeta krystalizowaé sig poczatkowa struktura LGD jako zwigzku stowarzyszeh o nazwie "Bory Tucholskle". Propagowanie
zasad podejscia Leader | budowanie partnerstwa odbywalo sle w ramach reallzacli projektu “Stymulowanie
zrownowazonego rozwoju gmin; Cekeyn, Gostycyn, Kesowo, Lubiewo, Sliwice i Tuchola® w ramach Schematu | PPL +.
Projekt ten byl realizowany w okresie jesien 2005 - zima 2008 i zakoriczyt sig stworzenlem Zintegrowane] Strategii Rozwoju
Obszarow Wiejskich LGD "Bory Tucholskie" 2006-2008. Wykorzystano olbrzymi potencjat drzemigcy w liderach lokalnych
spoleczno$cei oraz animatorach ycia spolecznego, kulturalnego i gospodarczego. Dzigki temu strategia byla dokumentem
umozliwiajgcym realizowanie dazefi lokalnej spolecznoscei do poprawy jakosci zycia i zaspokajaniu aspiracji mieszkancpw
obszarow wiejskich, W wyniku realizacji projektu zwiazek stowarzyszet Lokalna Grupa Dzlatania ,Bory Tucholskie" zostat
wpisany 2 lutego 2006r. do Krajowego Rejestru Sadowego i uzyskat osobowosé prawna. Czlonkami zatozycielami bylo pigé
stowarzyszen. Dzigki realizacji | Schematu Pilotazowego Programu Leader + LGD rozszerzylo sie o kolejnych czionkow,
ich liczba wzrastata od 74 w 2009r do 104 w 2014r,

W mysl aktualnych przepisow dozwolona jest tylko jedna forma prawna dla lokalnych grup dziatania, tj.
“stowarzyszenie”. W wyniku konsultacji z LGD Bory Tuchclskie podieto decyzle o utworzenlu nowej Lokalnej Grupy
Dzialania, ktéra bedzie spelniala wszystkie warunki formaino - prawne okreslone przez Ustawodaweg. Przystapiono do
promocl tego pomysfu i opracowania Statutu nowsj LGD, Zebranie zalozycielskie zwolano na dziefi 07.07.2015r.
Zainteresowanie ze strony mieszkancdw bylo bardzo duze, gdyz w zebraniu zaloZyclelskim wziglo udzat 80 osdb
reprezentantéw wszystkich sektordw, z czego 38 podmiotéw bylo czionkami LGD "Bory Tucholskie®. MoZemy wige
powiedziet, biorac pod uwage skiad czlonkowski, z& Partnerstwo jest nieformalnym kontynuatorem dziatah LGD “Bory
Tucholskie". Doswiadczenie naszych czlonkéw sigga | schematu Pilotazowego Programu Leader + (gmina Tuchola)
realizowanego w fatach 2005 - 2006, a juz i schemat Programu Pilotazowego Leader + realizowane byly przez L.GD "Bory
Tucholskie”. LGD "Bory Tucholskie" w ramach podpisane] z Samorzadem Wojewddztwa w 2009r. umowy o warunkach |
sposobie realizac]i Lokalne] Stratégli Rozwoju, rozdysponowalo blisko 7 min zl, dzigki czemu samorzady, orgariizadje
pozarzadowe, przedsiebiorcy i instytucje kultury zrealizowaly 219 operacji. Ponadto LGD zrealizowalo 3 projekty wspoipracy
na lgczng kwote ok. 160 000z Wszystkie samorzady gminne byly czlonkami LGD od poczatku realizacji LSR 2007-2013 i
majg, one bardzo duze doswiadczenie w pozyskiwaniu Srodkéw zewnetrznych i realizacji roZnorodnych projektow.
Partnerstwo "Lokalna Grupa Dzialania Bory Tucholskie” jest stowarzyszenlem otwartym dla wszystkich oséb i podmiotow
cheacych dzialac na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaru LGD jako jego czionkowie.

Zgodnie z § 5 Statutu czlonkiem zwyczajnym Partnerstwa moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prowadzaca dzialalnosé
gospodarczg posiadajgca peing zdolno$é do czynnosci prawnych, ktbra dziala na rzecz rozwoju obszaru Partnerstwa i ztozy
deklaracje czionkowsky wraz rekomendacja 3 czionkow zwyczajnych Partnerstwa.

Czlonkiem Partnerstwa moze zostaé rowniez osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, ktora dziala na
obszarze, ktérego dotyczy Lokalna Strategla Rozwoju, wykonuje dzlatalno$é zwigzang z realizacg celow Partnerstwa,

Na dziert 21.12.2015r. Partnerstwo "LGD Bory Tucholskie" liczy 74 czionkéw. Sg to przedstawiciele trzech sektorow:

publicznego {12 czlonkéw), gospodarczego (13 czlonkdw) | spotecznego, w tym mieszkaricy (49 czlonkow).



Czlonkami Partnerstwa "l.okalna Grupa Dziatania Bory Tucholskie"

B sektor spoleczny

Cztonkowie Partnerstwa

"Lokalna Grupa Dziatania Bory Tucholskie'

" sck

i
ke

spodarczy 8 sektor publiczny

na dzieft 21.12.2015r.) 52
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Bereda Jan Gospodarstwo Rolne gospodarczy
) Bonk Jan Stowarzyszenie na Rzecz Ocalepia Sladow spofeczny
' Przesziosei w Gminie Cekeyn,Swiatto”
Borowiecka - Gutsze , , ’ spoteczny - mieszkanie¢
3. Renata Mieszkaniec
4, Brzuchalski Zbigniew Mieszkaniec spoteczny - mieszkaniec
5. Bujny Krzysztof Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
. Cherek - Kanabaj Teresa Towarzystwo MN&;T;I;‘?XV Ziemi Slwickie] spofeczny
o Aleksander Ciedlik" ALEKSANDER"
7. Cieslik Aleksander Ciesilk Aleksander gospodarczy
Dabrowska Mirostawa Tucholski Osrodek Kultury publiczny
Falkowska Mariola Mieszkaniec spoteczny - mieszkaniec
10. Gajewski Zygmunt FIRMA "PAU-MAT" Zygmunt Gajewski gospodarczy
11, Gierszewski Maciej Gmina Tuchola ‘ publiczny
12. | Glaza - Nispel Genowefa Mieszkaniec * ¢ spoleczny - maeszk'a'm__e_g_y -
13. | Gromowski Bogustaw Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
1, Grzywacz Karol Migszkaniec spoleczny - mieszkaniec
15. Grzywacz Fiotr Mieszkaniec spoleczny - migszkaniec
e Przedsigbiorstwo Produkeyjno - Uslugowo - gospodarczy
16 | Januszewski Mieczysiaw Handlowe "MARS" Spbika 7 0.0.
17. Januszewski Radostaw Gmina Kesowo publiczny
18, Jastak Joanna Migszkaniec spoleczny - mieszkaniec
19, Jaczyhska Gizela Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
2. Jawor Ewa Mieszkaniec - spoleczny - mieszkaniec |
21, Karolewska Hanna ART. MAX Hanna Karolewska gospodarczy - .. |
22, Karwasz Joanna Mieszkaniec spoteczny - mieszkanie¢ 1
Kasica - Kolomyjska . . spoleczny - mieszkaniec
23. Barbara Mieszkaniec
2, Kadziela Jerzy Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
25, Kiodzinski Jan BAU- KOMPLEX Jan Kiodzifiski gospodarczy
2. Kolodziejska Janina Migszkaniec spoleczny - mieszkaniec
L Stowarzyszenie Gospodarstw spoleczny
o Koniarska Lucja Agroturystycznych "Bory Tucholskie”
28, Korda Maciej Powiat Tucholski publiczny
29, Kostrzewska Regina Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
30. Kowalska Jolanta Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Lubiewo spoleczny

L o
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3. Kowalski Andrzej REMAK Andrzej Kowalski gospodarczy
3. Koziowski Marek Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec:..-
3, Krenska Hanna Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
3. | Krol- Pawelska Felicyta Towarzystwo Mitosnikow Ziemi Cekcyhskie] spoleczny
35, Kucharski Ireneusz Gmina Gostycyn publiczny
3. | Kurpinowicz Magdalena Mieszkaniec spoleozny - mieszkaniec
37, Lewandowska Maria Mieszkaniec spoteczny - mieszkanies |
3. Lorczak Ewa Gminny O$rodek Kultury w Gostycynie publiczny
. Malak Michal MALMI Michat Malak gospodarczy
40, Mazur Agnieszka MAGA Agnieszka Mazur gospodarczy
Al Moncka .}ustyng Mieszkaniec spofeczny - mieszkaniec
o Mrozik AgnieszK}a :‘_ Stowarzysz?nie na Rzecz Szkoh: w Lubiewie spoleczny
¥ Szkola z Pomyslem :
43. Ochala Jerzy Misszkaniec spoleczny - mieszkaniec
44, Olejniczak Ewelina Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
. Oleszkiewicz Michat Mieszkaniec spoteczny - mieszkaniec
, Stowarzyszenie Spoleczno - Kulturalne spoleczny
48, Piasecka Barbara BURCHAT
47, Pik Jadwiga Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
48, Polom Anna Gospodarstwo Agroturystyczne "OKONINKA' gospodarczy
49, Przytarska Marzena Mleszkarnies spoleczny - mleszkaniec
50. Redlarski Pawet Miejska Bibloteka Publiczna w Tucholi publiczny
51. Reszka Zofia Gmina Lubiewo publiczny
52, Rydzkowski Krzysztof Migszkaniec spoleczny - mieszkanies
53. Sikorska Mariafi;. Mieszkaniec spoleczny - mieszkanie¢ ™
54. Sikorski Fryderyk _ Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
55, Stominski Mariusz Agencja Rachunkowo - Informacyjna WIDMAR gospodarczy
56. Spica Piotr Gmina Sliwice publiczny
57, Sucha Ewelina Mieszkaniec spoteczny - mleszkanlec
58, Szezgsna Monika Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
5. Szozypiorska Ewa Stowarzyszenie na gaz;%z Rozwoju Solectwa spoleczny
60. Szwarc Anna Gminny Osrodek Kultury w Stiwicach publiczny
81, Szymezak Wioletta Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
62, ~ Sliwa Dorota Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
83. Smieszek Malina Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
84, Urbafski Andrze; Mieszkaniec spofeczny - mieszkanieo
5. Weyna Agnieszka SPOLDZIELNIA SOCJALNA PROGRES gospodarczy
L Stowarzyszenie Mieszkaricow i Mitosnikow Pily spoteczny
86. Weyna Wojciech nad Brda "BUKO"
67. Wilkiewicz Justyna Gmina Cekeyn publiczny
88. Wisnioch Beata Stowarzyszonia ria Rzecz Rozwoju Kesowa spoleczny
6e. | Wojtalewlcz Agriieszka Miaszkanliec spoleczny - misszkaniec
0. Zakry$ Elzbieta Mieszkaniec spofeczny - mieszkaniec
n Zdanowski Krzysztof Mieszkariiec spoleszny - mieszkaniec
72. Ziotkowski Michal Firma Uslugowo Handlowa Michal Zidlkowski gospodarczy
73, Zotowska |zabela Gminny Osrodek Kultury w Cekeynie publiczny
74, Zak Magdalena Mieszkanlec spoleczny - mieszkaniec




Zgodnie z § 14 pkt. 4 Statutu liczba czlonkdw Rady Decyzyjnej ustalona jest przez Walne Zebranie Czlonkow w

ficzbie od 10 do 15 0sdb. W skiad Rady Decyzyjng] Parinerstwa "L.GD Bory Tucholskie" wehodzi 15 oséb. Skiad Rady
Decyzyjne| zostat wybrany podczas Walnego Zebrania Czionkéw w dniu 9.12.2015r.
Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybbr aperaci, ktore majg byt reahzowane w ramach opracowywane] Lokalnej
Strategii Rozwoju oraz ustalenie kwoty wsparcia.

Zgodnie z Uchwala nr 4/1/2015 | Zwyczajnego Walnego Zebrania’ Cz%onkow Partnerstwa "Lokalna Grupa Dzialania

Bory Tucholskie" podziat Rady Decyzyinej ze wzgledu na reprezentacje sektorow:

» sektor publiczny - 7 0s6b
» sektor spoleczny, w tym mieszkaricy - 4 osoby
» sektor gospodarczy - 4 osoby

Struktura Rady Decyzyjnej Partnerstwa
"Lokalna Grupa Dziatania Bory Tucholskie"

8 sektor publiczny

® sektor gospodarczy ¥ sektor spofeczny

1 falenia

eregda Jan

ospodarstwo Rolne w Malej Kloni

Kesowo

._| Kolodziejska Janina Mieszkanisc (pracownik Gminnego Oérodka Kultury) Gostycyn
K2 . Stowarzyszenie Spoleczno - Kulfuraine BURCHAT Gostycyn |
Piasecka Barbara (pracownik Gminnego Oérodka Kiitury) R

4. | Reszka Zofia Gmina Lubiewo Lubiewo

5. | Spica Piotr Gmina Sliwice Sliwice

6. | Szczesna Monika Mieszkaniec (pracownik Urzedu Gminy) Cekeyn

7. | Ziotowska Izabela Gminny O$rodek Kultury w Cekcynie Cekeyn

Gostycyn

Januszewski Mieczystaw Przedsigbiorstwo Produkeyjno - Usiugowo - Handlowe Sliwice
"MARS" 8péika z 0.0.

3, | Mazur Agnieszka MAGA Agnieszka Mazur Tuchola

_4. | Weyna Agnieszka Spoldzielnia Socjaina PROGRES _ Tuchola

: kekto ._.spoieczny

1. | Borowiecka - Gutsze Renata | mieszkaniec e Kesowo, .4 .
2. | Falkowska Mariola mieszkaniec : Cekeyn "
3. | Jawor Ewa mieszkaniec Gostycyn
4. | Ewa Zielazna Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Lubiewo "Bory" Lubiewo

Skiad ten jest reprezentatywny dla lokalnej spolecznosci i zapewnia taka reprezentacje, Zze ani wladze publiczne,

ani zadna z grup interesu nie posiada wigce) niz 48% praw glosu w podejmowaniu decyzji przez organ decyzyjny,
W skiadzie Rady Decyzyjnej znajdujg sig co najmniej po jednym przedsiebiorcy, kobiecie i osobie ponizej 35 roku Zycia.

Bean Tt



Czlonkowie Rady Decyzyjnej wybierani sa przez Walne Zebranie Czionkow LGD, sposrod czlonkéw tego
Zabrania. Do wylgcznej kompetencjl Rady nalezy wyb6r operacii, ktbre maja by¢ realizowane w ramach LSR oraz ustalenie
kwoty wsparcia. Czlonkowie Rady majg obowigzek osobistego uczestniczenia w posiedzeniach Rady oraz znajomoéci LSR,
obiektywnej oceny wnioskow, podnoszenia swoich kompetenci, m.in. poprzez udziat w szkoleniach organizowanych przez
LGD. Udzielanie przez Czionka Rady pelnomocnictwa do udzialu w pracach Rady jest niedopuszczalne. Czionkowie Rady
skiadajg pisemne deklaracie o swéjéj bezstronnoscl co do wyboru operacii, nad ktorymi prowadzone bedzie glosowarie.
Kazdy zlozony wniosek jest oceniany przez kazdego Czlonka Rady obecnego na posiedzeniu, o ile dana osoba ziozy
deklaracje bezstronnosci. LGD prowadzi rejestr interesow Czlonkéw Rady, pozwalajacy na Identyfikacle charakteru
powiazaf z wnioskodawcamilposzczegbinymi projektami, Czionek Rady, ktory wylaczy! sie z udzialu w glosowaniu jest
zobowiazany opuscié sale obrad na czas oceny wriosky.
Zgodnie z przyjetymi procedurami, w kedym pojedynczym glosowaniu dotyczacym wyboru operacjl, musi byé zachowany
parytet, zgodnie z ktorym co najmniej 50% glosdw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od Czlonkéw niebedagych
przedstawicielami sektora publicznego, a takZe Zadna z grup interasu nie moze mist wiges] niz 49% gloséw. Szezegdlowe
zasady dokonywania oceny i wyboru operacfi okreslajg zapisy w Regulaminie Organizacylnym Rady Decyzyjne], w
dokumencie "Procedury wyboru operacji w ramach Strategli Rozwoju Lokalnego Kierowanggo przez Spolecznost “Dekel do
borowiackiej grapy" {odnoszacym sie zaréwno do projektdw grantowych, jak i do operacji realizowanych przez podmioty
inne niz LGD), a ponadto opisane sq w rozdziale VI LSR.

Zasady i procedury funkcjonowania Partnerstwa "Lokaine} Grupy Dziatania Bory Tucholskie" zostaly okreélone w
Statucie uchwalonym w dniu 07.07.2015r. Wiadzami Partnerstwa sa; Walne Zebranie Czlonkdw, Zarzad | Komisja
Rewizyjna. Kadencja wiadz trwa 4 lata.

Zarz d Partnerstwa skfada 8l znast pU

2h ch osob:

Magda!ena Kurpinow 6z
Macle] Glerszewski Wiceprezes Zarzadu
Justyna Wilkiewicz Sekretarz Zarzadu
Teresa Cherek - Kanabaj Skarbnik Zarzadu
Joanna Jastak Czlonek Zarzadu
Beata Wishioch Crionek Zarzadu
Wojciech Weyna Czlonek Zarzadu

i

Dokumentami wewnetrzaymi regulujacymi zasady dzialania Parfnerstwa s3

Statut Partnerstwa "LGD | Statut oraz Jego akfualizacje | Spos6b dzialalnosel LGD, zakres praw i
Bory Tucholskie" przyjmuje  Walne  Zebranie | obowiazkéw czlonkéw Partnerstwa oraz
Czlonkéw organdw LGD
Regulamin Walnego | Walne  Zebranie  Czlonkow | Zasady zwolywania i organizacfi posiedzen

Zebrania Czlonkéw | Partnerstwa  "Lokalna  Grupa ; Walnego Zebrania Czonkow

Partnerstwa "Lokalna | Dzialania Bory Tucholskie"

Grupa Dzialania Bory

Tucholskie”

Regufamin Rady | Walne  Zebranie  Czlonkow | Okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy

Decyzyjne| Partnerstwa  ‘Lokalna  Grupa | Rady Decyzyjnej, zasady podejmowania

Partnerstwa "Lokalna | Dziatania Bory Tucholskis" decyzji w sprawie wyboru operacii

Grupa Dazialania Bory

Tucholskie" _ |

Regulaniin  Pracy Biura | Zarzad Partnerstwa “Lokalna | Okredla organizacle pracy Biura, regulacje

Partnerstwa ‘Lokalna | Gtupa Dziatania Boty | dotyczgpe praw i obowlgzkdw pracownikow

Grupa  Dziatania  Bory | Tucholskie” biura LGD, zasady $wiadczenia doradztwa

Tucholskig" przez pracownikow oraz metody oceny jego
afektywnosei




Partnerstwo "Lokaina Grupa Dziafania Bory Tucholskie” posiada wykwalifikowang kadrg zarzadzajaca oraz
pracownikow biura Partnerstwa, Wiedza i doswiadezenie kadry sq zabezpieczeniem wlasciwe] realizachi Lokalnej Stratanii
Rozwoju. 4 Czlonkow Zarzadu Partnerstwa, fo takie czlonkowie Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania "Bory Tucholskia",
kibrzy peinig swojg funkejg od 2006 r. (Teresa Cherek - Kanabaj, Beata Wisnioch) oraz 2007r. (Magdalena Kurpinowicz,
Justyna Wilkiewicz), Obecny Wiceprezes Partnerstwa - Maciej Gierszewski byt pierwszym Dyrektorem Biura LGD "Bory
Tuchelekie" (2007-2008r.)

Zadaniem Biura Partnerstwa bedzie realizacja LSR i bezpodrednia wspoipraca z beneficientami. Obecnie w biurze
zalrudnione sq dwie esoby, posiadajace wiedze¢ i dodwiadezenie dotyczace wdrazania podejscia LEADER, nabyte w
ramach zatrudnienia w LGD "Bory Tucholgkie”. Dyrekter biura wdrazala LSR w okresie programowania 2007 -2013
(zatrudniona od 2000r.), & specjalista do spraw organizacyjno - promocyjnych wdrazat Pilotazowy Program LEADER + w
okresle 2004 - 2006 (zatrudnisnie od 2007¢.)

Planuje sie, Ze do realizacji ninigjszej strategii zostana zatrudnione jeszcze dwie osoby.

LSR "Dekel do borowiackiej grapy" wdraza¢ bedzie zespdt w sktadzie:
- Dyrektor Biura LGD )
- specjalista do spraw koordynowania projektow wE
- specjalista do spraw obstugi projektow grantowych S e
- specjalista do spraw organizacyjno - promocyjnych I
Ksiggowost prowadzona jest przez firmg zewnetrzng, jednakze przewiduje sig mozliwosé zatrudnienia specjalisty do spraw
kslegowosei,

Na dzien opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju 50% zatrudnionyeh pracownikéw biura Partnerstwa posiada
doswiadczenie | nlezbedng wisdze do wdrazania | aktualizacjl dokumentéw strategicznych o zasiggu
regionalnym/lokainym,

Szczegblowe zakresy obowiazkow na poszezegoinych stanowiskach pracy (w tym zadania w zakresie animacji lokalne] i
wapblpracy), a takZe zakres $wladczonego przez biuro doradziwa okredla Regulamin Pracy Biura Partnerstwa "Lokaina
Grupa Drziatania Bory Tucholskie".

Doradztwo swiadezor ikGW kiiar Jeboefekty
Biuro Partnerstwa zobowiazane jest do $wiadczenla bezplatnego doradztwy la beneficjentow w zakresie ogolnych zalozen
LSR, wypelniania wniosku o przyznanie pomocy, realizacji projekty, wriosku o platnoéé oraz z innych aéﬁéﬁ@i&'
funkcjonowania podmiotéw, nie zwiazanych z wdrazaniem Lokalnej Strategii Rozwoju, o

Jakos¢ | efektywnos¢ udzielonego doradztwa bedzie oceniana zgodnie z 'Zasadami $wiadczenia oraz oceny jakoscl |
efektywnosci doradziwa éwiadczonego w Biurze Parinerstwa Lokainej Grupy Dzialania Bory Tucholskie” (zatagznik do
Regulaminu pracy biura),

Zadania z zakresu animacji i wspolpracy w glownej mierze wykonywane bedg przez specialiste do spraw
organizacyjno - promocyjiych. Bedzie on jednak wepierany przez Dyrektora biura i pozostalych pracownikéw.
Zadania dotyczage animacjl i wspoipracy obejmujg przed wszystkim dzialania zawarte w planie komunikacii, czyli m.in.:
- reglizacja kampanii informacyjnej (przygotowywanie informacii na strong-infernetowa, prowadzenie fan-page'a napg alll
spolecznosciowym, organizacja promocji w mediach, zakupu gadzetow i materialéw edukacyjnych)
- spotkania informacyjno-konsultacyjne/szkolenia dla beneficjentéw, potencjalnych beneficientéw i mieszkancow dot.
wdrazania LSR,
- organizacjg imprez promocyjnych (wydarzen wiasnych LGD oraz wydarzen z udzialem LGD
- organizacja szkolen dla zespolu wdrazajacego LSR
atakze:
- wsparcie dla lokalnych liderow,
- wigczanie sig w tworzenie warunkow do rozwoju ekonomii spoleczne,
- pomoc lokalnym koordynatorom projekiow w rozwijaniu wiasnych pomystéw w projekty kwalifikujace sie do aplikowania o
srodki z rbznych zrédet,
- docieranie do grup defaworyzowanych - pomoc w diagnozowaniu i rozwiazywaniu ich problemow.
Metodg pomiaru efektywnosci realizacji zadan z zakresu animacji | wspéipracy bedzie przede wszystkim ankieta badania
satysfakeji uczestnikow wydarzeft animacyjnych (szkalen, imprez, konferencji itp.). Badanie ankietowe bedzie prowadzone
bezposrednio po zakonczeniu danego wydarzenia, ale bedzie to takze czeéé bwaluacji prowadzonej przez LGD, dotypzask
wdrazania LSR i funkcjonowania Biura. ~ “

10






Biorac pod uwage wnioski z diagnozy obszaru, w oparciu o analiz¢ SWOT, padczas prac grupy partypacyjnej do
opracowania L3R okreslono cele ogdine, szezegdiowe i przedsigwzigcia LSR 'Dekel do borowiackiej grapy". Cele te sg .
zgodne z celami PROW 2014 -2020 oraz RPO WK-P 2014- 2020. R S

Uzasadnienie sformutowania celéw i przedsiewzieé¢ w oparciu o konsultacje spoteczne i powiazanie z analiza SWOT
oraz diagnozq obszary.

Cele i przedsigwziecia zostaly wstepnie sformulowane przez grupe robocza w lipcu 2015r. (na podstawie badan
ankietowych oraz spotkah branzowych), przeanalizowane przez Grupe partycypacyina (dwukrotnie w sierpniu 2015r),
poddane kensultacjom spolecznym na otwartych spotkaniach (sierpien i grudzien 2015r.). Cele | przedsigwziecia okreslone
LSR zostaly sformulowane na podstawie przeprowadzone| diagnozy, z uwzglednieniem wnioskow wyplywajacych z
przeprowadzonej analizy SWOT. Odnoszg si¢ one do calego obszaru objetego LSR, odpowiadajg na potrzeby grup
istotnych z punktu widzenia LSR (okreslone w roz. I}, w tym w szczegdinosci grup defaworyzowanych (osoby do 35 roku
zycia, osoby niepracujace, osoby niepetnosprawne, seniorzy pow. 50 rku zycia). Cele | przedsiewziecia w procesie
konsultacji spotecznych zostaly takze przeformulowane z uzyciem gwary borowiackiej. Sformutowania takie jak: "Setreki,
antrejki i bujawki", czy "Dycht nowe interesy” brzmig dla os6b spoza naszego terenu dost niezrozumiale, ale jednoczesnia
intrygujaco. Natomiast Borowiakom ulatwiajg identyfikacje okre$lonych przedsigwziec z celami. Cele ogéine i szczegblowe
sq konkretne, adekwatne do SWOT, wynikajg ze specyfiki obszaru.

Wypracowane cele przedstawia ponizszy schemat:

i 4 s omen iR
-3 T,

R
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1.1 Zwigkszenie dostepnosci do PROW 2014-2020
infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnef na obszarze LSR do
2023 roku

1. Zwigkszenie atrakcyjnosci
obszaru LSR do 2023

1.2 Zwigkszenie dostepnosci do RPO WK-P 0§ priorytetowa 7
infrastruktury sprzyjajace]
0Zywieniu spoleczno -
gospodarczemu obszaru LSR do
2023 roku

: : PROW 2014-2020
2 WSpaLC'e lokaiitggo dryr;lg;f?jacy 2.1 Wsparcie przedsiebiorczosci na
na obszarze 0 20wt obszarze LSR do 2023 roku

3.1 Aktywizacja i integracja PROW 2014-2020

3. Rozwoj kapitalu spolecznego | mieszkancow obszaru LSR do Bk i
obszaru LSR do 2023r. 2023 RPO WK-P o priorytetowa 11

3.2 2wigkszenie skali dziatan PROW 2014-2020
informacyjnych obszaru LSR do
2023 roku

Przedsiewzigcie 1.1.1 Sztrejki, antrejki i bujawki, czyli infrastruktura turystyczna i rekreacyjna
przyczyni sie do realizaci:

Poddziafame" 19.2 - \fvsparme'na wdraZanie“ operécp w rémach stra egii rozwo;u Iokalnego klemwanego przez
s ofecznosé

turystycznej i okoioturystyczne;,
Realizacja przedsiewzigcia nastapi poprzez operacje w nastepujacych zakresach PROW na lata 2014-2020:
¢ hudowe lub przebudowe ogdinodostepne] i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, (np.
sciezki rowerowe, sifownie plenerowe, wiaty, zagospodarowanie centrow wsi, $ciezki dydaktyczne, tablice
informacyjne, place zabaw, miejsca postojowe, boiska do gier zespotowych ifp.)
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Operacie w ramach tego przedsiewzigcia bedq mogly realizowaé jednostki samorzadu terytorialnego (tryh
konkursowy) oraz pozostale podmioty spoza sektora publicznege z wylaczeniem oséb fizycznych, w tym
prowadzacych dziatalnosé gospodarczg oraz grup nieformalnych (tryp grantowy). Projekty infrastrukturalne w ww.
zakresie muszg miet charakfer niekomercyjny. Realizacja przedsjgwzigcia moze dotyczyé calego obszaru SR,
premiowane beda operacje realizowane w migjscowoéciach zamieszkalych przez mniej niz 5 tys. mieszkancow.
Maksymalny % poziomu dofinansowania (kwota wsparcia w ramach LSR):
—  jednostki sektora finansow publicznych - do 63,63% kosztow kwalifikowalnych
pozostate podmioty spoza sektora publicznego — do 100%

Przedsiewziecie 1.2.1 Feste odndwka, czyli rewitalizacja
przyczyni sig do realizacijt

Przedsigwzieci wane w LSR probjgf—p kturg
pomocy spolecznej i systemem wsparcia 0sob zagrozonych wykluczgniem spolecznym, ziym stanem technicznym
drog lokalnych, brakiem w infrastrukturze okolodrogowej, barierami architektonicznymi, utrudniajacymi korzystanie #
lokalnej infrastruktury przez osoby niepeinosprawne iz ograniczong mobilnoscia,

Na terenie kazdej z gmin obszaru LSR wystepujg obszary zdegradowane, wymagajace wdrozenia procesow
rewitalizacyjnych. Samorzady gminne planuja opracowanie Gminnych Programéw Rewitalizacji, jednakze proces ten
jest w poczatkowej fazie ze wzgledu na brak przepisow prawnych | wytycznych w zakresie sporzadzania takich
plandw. W zwigzku z powyzszym zakladamy, Ze w ramach LSR zostang zrealizowane przedsiewziecia zgodne z
GPR, jednak na obecnym etapie nie jest mozliwe dokiadne ich scharakteryzowanie,

e . L o
Przedsiewzigcie 2.1.1 Dycht nowe interesy, czyli wspierani2 tworzenia nowych przedsiebiorstw ~-zpym
przyczyni sig do realizacji iy
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Poddzsalame ' 19 2h Wsparme naz wdrazame operacjl wramach strategu rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznost

Przed&@wzugcle jest odpowuequ ha zrdentyﬂkowane w LSR problemy zwigzane z niskim wskaznikiem
przedsighiorczosci i aktywnosci zawodowe], wyscokq stopa bezrobocla, rosnaga w latach 2007-2013, niewielka liczba
podmiotow ekonomiifprzedsiehiorczodci spoleczne), niewystarczajaco rozwinietym zapleczem ustug turystycznych
(obiekty noclegowe, gastronomia, zroZnicowane atrakcje i szeroka oferta spedzania czasu wolnego).

Wsparcie realizowane w ramach tego przedsiewziecia kierowane bedzie do:

—  080b fizycznych, ktore maja zamiar rozpoczaé wiasng dziatalnost gospodarcze | bedzie obejimowalo pomos
finansowa w postaci jednorazowej premii na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci 60 tys. .
zl. Zawsze wymagane jest utworzenie przynajmnisj 1 migjsca pracy (w tym samozatrudnienie).

Wsparcie obejmowaé bedzie tak?e podnoszenie kompetencil 0sob realizujacych operacje w zakresie podejmowania
lub rozwijania dziatalnodci gospodarczej (tylko jako element towarzyszacy operacji w zakresie podejmowania lub
rozwijania dzialalnoci gospodarczej)

Cripyidocelowaiodbloreipredsiewaiscia
Mieszkaricy obszaru objetedo- SR w szczegolnosel grupy wskazane w LSR jako grupy defaworyzowane ze wzgledu
na dostep do rynku pracy planujacy podjaé dzialalnoéé gospodarcza,

Tryb wyboru projektow przez LGD: tryb konkursowy

Przedsiewzigcie 2.1.2 Wspomdzka obstojalych interesow, czyll rozwéj istniejgcych przedsiebiorstw
funkcjonujacych na obszarze LSR
przyczyni sig do realizacji

R SRR B
Poddma&ame 19. 2 Wsparc;e na wdrazame operacp W ramach strategn rozwoju lokalnego kterowanego przez
solecznoéc

Przedmewzmgc;e jest odpowmdzaq na z;dentyf kowane w LSR problemy zmezane 2 niskim wskaznikiern

przedsighiorczoécl | aktywnosci zawodowe], wysoka stopa bezrobocia, rosnacg w latach 2007-2013, niewielka liczba

podmiotow ekonomii/przedsiebiorczosci spolecznej, niewystarczajgco rozwinigtym zapleczem uslug turystycznych

(obiekty noclegowe, gastronomia, zroznicowane atrakcje i szeroka oferta spedzania czasu wolnego).

Wsparcie realizowane w ramiach tego przedsigwzigcia kierowane bgdzie do:

~  istniejacych mikroi "ma%ych przedsigbiorstw, ktbre majg zamiar inwestowaé w rozwdj i bedzie obejriowaio

pomogc finansowa w formie dotacji w wysokosci nie wigksze] niz 70% kosztéw kwaliftkowalnych
operatii (projektu), przy czym pomoc przyznawana jest do limity, ktory w okresie realizacji LSR wynosi 300
tys. zt na jednego beneficienta, przy czym minimaina warto$¢ dofinansowania operacii (projektu} w ramach
L.SR wynosi nie mniej niz 50 tys, zt

Wsparcle obejmowaé bedzie takze podnoszenie kompetencii oséb realizujacych operacje w zakresie podejmowania

lib rozwijania dzialalnosci gospodarcze] (tylko jako element towarzyszacy operacli w zakresie podejmowania tub

rozwljama dzla#alnoécz gospodarc :ﬂ) Wymagane jest utworzenie przynajmniej 1 miejsca

(odblorey)iprea

- maksymalny pozmm dofmansowama nte wyzszy iz 70 % kosztow kwalif kowainych '
— minimalna kwota dofinansowania projektu - 50 tys. zi
~imit pomocy na beneﬁc enta - 300 tgs 7

 WiJhori frojektowior;




'Przedsiewzigcie 3.1.1 Borowiaki zawdy chantne do roboty w kuple, 6zyli wydarzenia integracyjne i
aktywizuface mieszkancow
przyczyni sie do realizacji

Z

o!ecznoéc e e .
VhbI et [4 oraz sposob redllzag A
Przedsigwziecie jest odpowiedzig na zidentyfikowane w LSR problemy zwigzane z niewystarczajaca aktywnoscig

mieszkancow, potrzeby promocji lokalnego dziedzictwa kulturowego, ograniczona oferta form spedzania czasu
wolnego (w szczegoinosei przez dzieci, miodziez i senfordw), niska $wjadomos¢ ekologiczna mieszkaricow.

Operacje w ramach tego przedsiewziecia w frybie grantowym bedg mogty realizowac osoby prawne (w tym jednostki
sektora finansow publicznych) oraz jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérym ustawa
przyznaje zdolnosé prawng,

Realizacja przedsigwziecia nastapi poprzez operacje w nastepujacych zakresach PROW na lata 2014-2020:
— wzmocnienie kapitatu spolecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spolecznoéci fokainej w zakresie
ochrony $rodowiska | zmian klimatycznych, a takze z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych,
- zachowanie dziedzictwa lokalnego,
Projekty grantowe begdg mogly obejmowat powyzsze zakresy lacznie Iyb tez dotyczy¢ kazdego zakresu z osobna.
Maksymaina kwota pomocy na 1 grant: 20 tys. zi (minimalna kwota S:tys. zi)
Maksymalny % poziomu dofinansowania (kwota wsparcia w ramach LSR): do 100%
mieszkancy obszar

Lista rekomendowanych zadan (nie stanowi ona katalogu zamknigtego):

szkolenia, warsztaty, imprezy inicjujace, wystawy, pokazy zwigzane dziedzictwemn kuiturowym i historycznym Borow
Tucholskich, konkursy, projekty zwigzane z ochrong érodowiska i zmianami klimatu, publikacje, imprezy
charakterystyczne dia regionu {Historyczny Pochéd Borowiakéw)

W ramach przedsiewzigcia "Borowiaki zawdy chantne do roboty w kupie, czyii wydarzenia integracyjne i
aktywizujace mieszkancow" zaplanowano takze realizacje miegz_;}narodowego projektu  wspdipracy ,Wioski
tematyczne sposobem na aktywizacje lokalnych spotecznosci iﬁfpmocje regionu”

Rodzaj wspdtpracy oraz jej partnerzy: Projekt wspdipracy miedzynarodowej realizowany przez 4 LGD:
Partnerzy z Polski: Parinerstwo ,Lokalna Grupa Dzialania Bory Tucholskie”, Stowarzyszenie Nasza Krajna,
Stowarzyszenie ,Partnerstwo dla Krajny i Paluk”, Lokalna Grupa Dzialania ,Podgrodzie Torunskie"

Partner zagraniczny: Lokalna Grupa Dziatania "Laura" z Chorwacii (LAG LURA)

Cel ogdiny projektu: Aktywizacja i integracja mieszkancow gmin poprzez upowszechnienie idei tworzenia wsi
tematycznych.




&

Cele szczegolowe projektafﬂ‘ e
* wykorzystanie potencjalu, umiejatnosci i pomystow mieszkaicow wsi oraz infrastruktury i przestrzeni danej

miejscowosci do zbudowania produktu turystycznego w postaci wioski tematycznsi;
¢ wzmochienie oferty turystycznej obszaru partnerskich LGD
* wyzwolenie mechanizmu przedsigbiorczosel w migszkancach obszarow wiejskich;
* integracja mieszkancow obszaru LSR wokol wspolnego celu ;
» pobudzenie lokalnych inicjatyw mieszkancoéw na ohszarach partnerskich LGD;

Partnerzy projektu zakladaja realizacje kilku wzajemnie uzupelniajacych sie dziatah, ktére sluzyé beda
wzmocnieniu oferty istniejacych jak réwnlez rozwojowi nowych produktéw w postaci wiosek tematycznych,
Partnerzy krajowi planujg realizacje nastgpujacych dziatan:

1. Organizacjg seminarium inaugurujacego projekt ,Wioski tematyczne sposobem na aktywizacje lokalnych
spolecznosci’,

2. Przeprowadzenie \mzyt diagnostycznych, tj. spotkan w solectwach zainteresowanych udzialem w projeksie
(identyfikacja poter%c;alnych uczestnikow wyjazdu | warsztatow).

3. Study tour (prezentacja dobrych praktyk):

— po wioskach tematycznych Borow Tucholskich;
-~ po atrakcjach Ekomuzeum Doliny Noteci.

4. Organizacie warsztatow tematycznych (tematy uzaleznione od potrzeb danego LGD), ktérych efektem
bedzie opracowanie koncepcji produktéw turystycznych w postaci wiosek tematycznych | ew. dzlalania
pilotazowe lub wzmocnienie oferty istniejacych wsi tematycznych (oferty wspdlne, materialy promocyine).

5. Organizacje szkolenia ,Animator gier i zabaw' Szkolenie pozwoli zardwno na uatrakcyjnienie, jak i
podniesienie poziomu ofert turystycznych wiosek tematycznych .

6. Wyjazd szkoleniowy ,Lepszy przykiad niz wyktad" do Chorwacji (wspéiny dia partnerow z Polski) W trakcie
wyjazdu migdzynarodowe warsztaty budowania produktow turystycznych z wykorzystaniem lokalnych
Zasobow.

Poszczegolne dzialania bedg realizowane na obszarze partnerskich LGD w czesci lub calodci.
Grupa docelowa: mieszkafit{iobszaru objetego LSR, przedsiebiorcy, turyéci

Szacowany koszt LGD Bory Tucholskie: 60.000 zt (zaplanowany w budzecie LSR).
Przewlduje sie mozliwost realizacji projekiu wspélpracy za kwote wyiszg iz zaplanowana w budzecie LSR, w
zaleznosci od przyznania wsparcia w odpowiedzi na zloZony wniosek na realizacje projektu wspétpracy.

Przedsigwzigcie 3.1.2 Wichajstry i dinksy, czyli aktywizacja spoleczno « zawodowa
mieszkancow LSR
przyczyni sig do realizacji

Przedsnewzrsgcie jest odpownedz;q na mdentyf kowane W LSR problemy Zwigzane z nlewystarczajqca aktywnoscig
mieszkancow, niewystarczajacymi lub nieadekwatnymi kwalifikacjami mieszkancow wymagajacymi podniesienia i
aktualizacji, szczegbinie w odniesieniu do rynku pracy, aktywnosci [okalnej, zrownowazonego rozwoju oraz obslugi
ruchu turystycznego, mewystarczajqcym powigzaniem kierunkow ksztalcenia i potrzeb lokalhego rynku pracy,
niewystarczajacym wykorzyﬁ{amem istnigjace] infrastruktury (sportowo-rekreacyjnej, turystycznej, kulturowey),
Przedsigwzigcie dotyczy wigezenia spolecznego oséb zagrozonych ubdstwem | wykluczeniem spolecznym, polegat
badzie na realizacji réznego typu dziatan aktywizujacych spolecznie, a takze dzialan integrujacych esohy zagrozons
| ubostwem i wykiuczone ze spolecznoscig [okalng i jej najblizszym otoczeniem.
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1. Dzaalanla na rzecz osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym, w zakresie wdrozenia
rozwigzan z ohszaru aktywnej integracii o charakterze $rodowiskowym takich jak:

o kiuby samopomocy (w tym z programem rowiesniczym obejmujace m.in.: rowiesnicze doradztwo,
edukacie, liderowanie, coaching rowiesniczy),

o Sswietlice srodowiskowe (w tym z programem socjoterapeutycznym, programem rowiesniczym
obejmujace m.in.. rowiesnicze doradziwo, edukacije, liderowanie, coaching rowiesniczy),

o kluby mlodziezowe (w tym z programem rowiesniczym obejmujace m.in.: rdwiesnicze doradziwo,
edukacie, liderowanie, coaching réwiesniczy),

o kluby pracy,

o akiywizacja spoleczno-zawodowa (w tym Szkolema i podnoszace kompetencie ilub dajace nowe
umleje;tnosm zawodowe | spoleczne),

o iinne z obszaru aktywnej integracji o charakterze srodow:skowym

2. Dzialania wspierajgce rozwigzania w zakresie organizowania spoteczno$ei lokalnej i animaciji spolecznej z

wykorzystaniem m.in.. :
o ustug wzajemosciowych, samopomocowych,
o lidera lub animatora aktywnosci lokalne] oraz obywatelskiej,
o iinne rozwigzania w zakresie organizowania spolecznosci lokalnej i animaciji spotecznej.

3. Dzialania wspierajace rozwo6j gospodarki spolecznej i przedsigbiorczosci spotecznej, w tym: dziatania
animacyjne, budowa i rozwdj lokalnych partnerstw publiczno-spolecznych na rzecz tworzenia i rozwoju
przedsigbiorstw spolecznych i inne wspierajace rozwdj gospodarki spolecznej i przedsiebiorczosc
spolecznej.

Powyzsze dzialanla wdroZzone zostang w LSR za pomocg mechanizmu projektow grantowych, w ktdrych
realizatorami grantéw (mikroprojektow) na podstawie umowy o powierzeniu grantu zawartej bezposrednio z LGD
beda mogly byé praktycznie wszystkie podmioty z wylgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych
dzialalnos¢ gospodarcza lub oéwiatowa na podstawie odrebnych przepasow)
Grupy docelowe (odbiorcy) przedsiewziecia:

,- 0soby zagrozone ubodstwem lub wykluczeniem spoiecznym z obszaru LSR, .
- otoczenie osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym (w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne.
dla wsparcia 0sob zagrozonych ubbstwem lub wykluczeniem spolecznym) w tym osoby pelnigce obowigzki
opiekuficze)

- podmioty ekonomii spolecznej i JST w projektach typu 3.

Tryb wyboru projektow przez LGD (forma wdrozenia): projekty grantowe

..7

1. Projekty typu aktywizacja spoteczno - zawodowa (w tym szkolenia i podnoszace kompetencie i dajace nowe
umiejgtnosci zawodowe i spoleczne); w tym typie projektow wymagane jest osiagnigcie efektu zatrudnieniowego
— minimalna i maksymalna warto$¢ dofinansowania mikroprojektu ~ zgodnie z zapisami w SzO0P
-~ minimalna grupa osob zagrozonych ubdstwem lub wykiuczemem spolecznym objeta wsparciem w ramach
projektu ~ okreslona zostanie w ogtoszeniu konkursowym | g
-~ minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej zgodny z aktualnie obowiazujacymi przeptsamrfwytycznym
1Z .
2. Pozostate typy projektow
- minimalna wartos¢ dofinansowania mikroprojektu - 20 tys. z¢
— minimalnha grupa 0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym objeta wsparciem w ramach
projekiu — brak ograniczenia
Maksymalny poziom wspolfinansowania - do 80% (lub wyZszy w przypadku zmian zapisow w SzOOP RPO WKP).

Przedsigwziecie 3.2.1 Manowanie chwalby, czyli promocija i informacja
przyczyni sig do realizacii
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Poddznaian:e 19 2 Wsparcne na wdrazanle operacp W ramach strategn rozwoju lokalnego kierowanego ptzez

@a%m%znoéé N— s _
Jzisedrienie wbion Rrzedsicwzlecialoraz Siosobiealizach
Przedssawz;egc:e Jest odpowiedzig na zidentyfikowane w LSR problemy zwigzane z nlewystarcza;aco rozwiniets,
kompleksowa informacjg i promocia turystyczng obszaru,

Procadufa ok .
Realizacja przedsxewzxe,;ma nastqpi poprzez operacje w nast@pu;qcych zakresach PROW na lata 2014-2020:
—  promowanie obszaru obj@tego LSR, w tym produktow lub ustug lokainych.

!,

Operacie w ramach tego’ przed&wzugcua beda mogly realizowal wszystkie podmioty, z wylaczeniem osn‘:b
fizycznych nieprowadzacych dzialalno$ci gospodarczej oraz grup nieformalnych.
Maksymalna kwota pomocy: 60.000 - 100.000 zt
Maksymalny % poziomu dofinansowania (kwota wsparcia w ramach LSR):
~  jednostki sekfora finansow publicznych - do 63,63% kosztow kwallfikowalnych
-~ pozostale podmioty spoza sektora publicznego ~ do 95% {wkiad finansowy min. 5%)
—  przedsigbiorcy do 70%

Lista rekomendowanych zadan (nie stanowl ona katalogu zamknietego): publikacje promocyjne, przewodniki,
mapy, aphkac;e mobilne, strony internetowe, udzial w lmprezach targowo - wystawienniczych, akcje promocyjne,
innowacyjne metody promocji, wizyty studyine, imprezy inicjujace cykl

i TGHbi @)@ : PATAY ihsind Mkt b

- potenc;alni turysci, ;u;ysm -

Tryb wyboru projektow przez LGD: tryb konkursowy
s

W ramach p;zedswwz;gma "Manowame chwaﬁb&, czyli promoc;a iwirnformac;ai' zaplanowano takde realtzacjg
projektu wspdipracy: ,Czlowiek | przyroda w Rezerwacie Biosfery "Bory Tucholskie"

Rodzaj wspolpracy oraz jej partnerzy: Projekt wspdlpracy migdzyregionalnej realizowany przez nastepujace
lokalne grupy dzialania:

— Partnerstwo "Lokalna Grupa Dziatania 'Bory Tucholskie"

— Lokalna Grupa Dzialania "Sandry Brdy"

— Lokalna Grupa Dzia!ania "Gminy Powiatu Swieckiego"

Reailzabja i pr promoc;a dzlafan na rzecz wsparcia harmonijnego rozwoju Iokalnego na bazie zasobow
utworzonego przez UNESCO swiatowego Rezerwatu Biosfery , Bory Tucholskie”.

iGeldiszezendlc

. pfopagowame zr wnowazonego rozwmu i hannom;nego wsp istnienia czlowieka | przyrody,
promocja zasohdw kulturowych i przyrodniczych Rezerwatu Biosfery ,Bory Tucholskie”;
ograniczanie antropopresji poprzez aktywng ochroneg przyrody, w tym kanalizacje ruchu turystycznego;
rozwoj przyjaznej naturze oferty turystycznej obszaru partnerskich LGD;

integracja mieszkancow obszaru LSR wokd! wspoinege celu;

pobudzenie lokalnych inicjatyw mieszkancow na obszarach partnerskich LGD;

Partnerzy projektu zakfadaja realizacje kilku wzajemnie uzupeiniajacych sig dziatan, ktdre sluzy¢ beda
rozwojowi gospodarczemu ibszaru, wykorzystujgc przy tym a zarazem aktywnie chroniac cenne zasoby
przyrodnicze i kulturowe,

s

Szacowany koszt LGD Bory Tucholskie: 80.000 2t (zaplanowany w budzecie LSR). _
Przewiduje sie mozliwosé realizacji projektu wspbipracy za kwole wyzszg niz zaplanowana w budiecie LSR, w
zaleznosci od przyznania wsparcia w odpowiedzi na ziozony wniosek na realizacje projektu wspdipracy.
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Wstepne zatoZenia procedur wyboru operacji (w tym lokalnych kryteriow wyboru) zostaly wypracowane
przez Grupe Roboczg (uwzgledniajac istniejacy stan prawny oraz zalecenia Pokontrolne Samorzadu Wojewodziwa
dot. procedury oceny wnioskow w okresie 2007-2013 w LGD Bory Tucholskie), a nastepnie przedyskutowane z
Grupg Partycypacyjna. Pracownicy biura opisali zgloszone postulaty i propozycje rozwiazan w spojng catos¢ zgodnie
Z przepisami prawa, Bardzo istotna byla na tym etapie wspdlpraca w ramach Sieci Kujawsko-Pomorskich LGD oraz
konsultacie z Instytucjg Zarzadzajgca, kiora zglaszala swoje uwagi do zaproponowanych procedur. Finalnie

procedury wyboru konsultowane byly podczas spotkania Grupy Partycypacyjnej (3.12.2015r.), otwartego spotkania
konsultacyjnego (9.12.2015.) oraz w ramach Punktu Informacyjno - Konsultacyjnego {w formie elektronicznej oraz w &

Biurze LGD).

Procedury powstaty w celu efektywnego wykorzystania srodkéw fmansowych w ramach budzetu LSR i pobudzenlar-;_-__
gospodarki na obszarze LSR. ZaloZzeniem wprowadzonych procedur jest mozliwos¢ wyboru operacji, ktorych~

realizacja przektada sig bezposrednio na poziom osiggniecia zawartych w strategii celow i wskaznikow, a w zwigzku
z tym na realizacie LSR. Procedury pozwalajg na przeprowadzenie niedyskryminujacego, przejrzystego i
pozwalajacego uniknaé ryzyka wystapienia konfliktu interesu procesu decyzyjnego. Natomiast zatoZeniem
wypracowanych kryteriow bylo ich bezpoérednie powiazanie z wynikami diagnozy spotecznej terenu LGD.

Przyjete procedury moga ulec zmianom na etapie rozpatrywania Wniosku ¢ wyhér Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spoleczno$¢ lub na etapie wdrazania LSR na wezwanie Samorzadu Wojewddztwa.

Opis przyjetych rozwiazan

Organem decyzyjnym Partnerstwa LGD Bory Tucholskie" jest Rada Decyzyjna. Do jej wylacznej kompetencii,
zgodnie z §14 Statutu nalezy wybor operacji, ktore majg by¢ realizowane w ramach LSR. Rada dziala zgodnie z
Regulaminem Rady, przyjetym przez Waine Zebranie Czlonkéw. Oceny i wyboru wnioskoéw Czlonkowie Rady

dokonuja, w oparciu o "Procedury wyboru operacji w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego preeg
Spotecznosé "Dekel do borowiackiej grapy" oraz przepisy odnoszape sig do poszczegdinych funduszy, w rqmagh..:

ktérych finansowana jest LSR. g

W przyjetych procedurach oceny i wyboru operaciji uwzgledniono opis nastepujacych elementow:

1. sposob udostgpnienia procedur do wiadomosci publicznej (strona internetowa Partnerstwa LGD Bory
Tucholskie)

2. zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacjt {w tym: ocene wnioskéw, dokumentowanie oceny,
wzory dokumentow),

3. sposodb organizacji naboréw wnioskow,

4. podawanie do publicznej wiadomosci protokolow z posiedzen dotyczacych oceny i wyboru operaci
zawierajacych informacje o wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskéw wylaczenie
dotyczy (informacje te bedg udostepniane na stronie internetowej Parinerstwa)

5. szczegdlowy sposob informowania o wynikach oceny i mozhwoscg wniesienia protestu

6.  procedury realizacji projektow grantowych e &

Przyiete procedury sg zgodne z przepisami obowigzujacymi dla RLKS, a ponadto:
1. saniedyskryminujace, przejrzyste -
2. pozwalajg uniknaC ryzyka konfliktu interesdw (Cztonkowie Rady podpisujg deklaracje poufnosci i bezstronnosci,
zgodnie z okreslonym w procedurach wzorem, a ponadto LGD prowadzi rejestr interesdw Czlonkéw Rady)
3. przewidujg regulacje zapewniajgce zachowanie parytetu sektorowego
- Zgodnie z §14 statutu, wybor operacji dokonywany jest w formie uchwaty Rady, podjetej zwykta wigkszoscig
glosow przy obecnosci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania zgodnie z pisemng
procedura gwarantujaca, ze co najmniej 50% gloséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od
partneréw niebedacych instytuciami publicznymi.
~ zgodnie z Regulaminem Rady Czlonkowie Rady majg obowigzek osobistego uczestniczenia w
posiedzeniach Rady. Udzielanie przez Czlonka Rady peinomocntctwa do udzialu w pracach Rady ;est
niedopuszczalne 3. Fngreid
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4, szczegdlowo regu[uqufy’fﬁacje wyjatkowe A

- w przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktow przez dwie lub wiecej operacji ¢ kolejhosci na liscie
operacji wybranych, decyduje wyzszy udziat kwoty wkiadu wiasnego do wartosci kosztbw kwalifikowalnych
operacji. W drugiej kolejnosci o miejscu na liscie decyduje nizsza kwota dofinansowania operacji, a w
trzecie] kolejnodei data i godzina przyjecia wniosku w Biurze LGD.

5. zapewniajs stosowanie tych samych kryteriow w calym procesie wyboru w ramach danego naboru

6. okredlajg tryb wniesienia przez wnioskodawcdw protestu od rozstrzygniet organu decyzyjnego w sposob
zapewniajacy mozliwosé skutecznego wniesienia protestu (dia wnioskodawcow innych niz LGD jest to protest
skladany do samorzadu Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego, a dla grantobiorcéw - odwotanie od decyzji

Rady).

7. uwzgledniajg ustanowienie osoby/komisji ktérej zadaniem bedzie czuwanie nad prawidiowym przebiegiem
procesu
— opiekunem procesu jest Dyrektor Biura LGD lub w razie jego nigobecnosci wyznaczony czionek
Zarzadu, ehsluge techniczna zapewnia Biuro LGD L
8. dotycza procesu wyboru grantobiorcaw, sposobu rozliczania, monitoringu i kontroli grantow ‘

stanawianie i zmiana kryteridw wybor

Proces opracowywania i konsulfowania z lokalng spolecznoseig  kryteriow wyboru opisany zostal w

podrozdziale VI.1. Ostateczny ksztaft kryteriow zostal przyjety uchwalg Zarzadu Partnerstwa "Lokaina Grupa
Dziatania Bory Tucholskie® w ramach dokumentu pod nazwa “Procedury wyhoru operacji w ramach Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznos¢ Dekel do borowiackiej grapy”,
W ramach lokatnych kryteriow wyboru dokonuje sig oceny zgodnosci z LSR oraz oceny wg lokalnych kryteriow
wyboru. Kryteria zapewniaja premiowanie operacii przyczyniajacych do osiagnigcia celow | wplywaja na osigganie
wskaznikow produktu i rezﬁgajpw, co facznie z powigzaniem kryteriow z diagnoza opisane jest w dokumencie “pod
nazwa "Procedury wyboru Operacji w ramach LSR" (i zalaczniki do wniosku o wybor LSR). Aby operacia mogta
zosta¢ wybrana do dofinansowania przez Rade LGD oprécz spelniania warunku zgodnosci z LSR musi speknié
rowniez warunek uzyskania minimalnej liczby punktéw przy ocenie wg lokalnych keyteriow oceny operaci (nie mnigj
niz 40% maksymainej liczby punktow, przy czym liczba punktow bedzie okreslana indywiduainie dla danego zestawu
lokalnych kryteribw wyboru). Skonstruowanie jednego uniwersalnego zestawu kryteridéw uznano za niemozliwe ze
wzgledu na specyfike poszczegdinych przedsiewzigt (charakter operacii, grupa beneficjentow, itp). Sporzadzono
wigc oddzielne zestawy lokalnych kryteriow dia kazdego przedsiewzigcia. Przyjete kryteria moga zostat rozszerzone
na wezwanie Samorzadu Wojewbdztwa o kryteria formalne {nie punktowe) wynikajace ze specyfiki poszezegbinych
programéw, w ramach ktorych finansowana jest LSR.

Lokalne kryteria wyboru, podobnie jak sama LSR, beda ewoluowaly w czasie, co moze powodowaé koniecznodé ich
zmiany lub pewnej modyfikacji w kontekscie zmieniajacych sig uwarunkowan i potrzeb. Procedura zmiany lokalnych
kryteridw zostala sformulowana juZ na etapie opracowania L.SR, rowniez w ramach konsultacji ze spolecznoscia
lokalng, stwarzajac gwaranéjgg‘ewentuainego uruchomienia w przysziosci swoistego mechanizmu naprawczego W
sytuaciji, gdyby np. zapropb}_‘i'ii"\}vane poczatkowo zestawy kryteridw selekcji nie przynosily oczekiwanych rezultatow
lub wrecz w niekorzystny sposob realizowaly polityke wsparcia LGD zapisang w LSR.

Zmiany lokalnych kryteriow opisane zostaly w §34 Regulaminu Organizacyjnego Rady Decyzyinej, przyjetego
uchwala Wailnego Zebrania Czlonkow. Uprawnieni do wystapienia o zmiang krytetiow zgodnosci z LSR oraz
lokalnych kryteridw wyboru sa Delegaci na Walne Zebranie Czionkdw. Pisemna propozycie zmian wraz ze
szczegolowym uzasadnieniem nale?y zlozyé do Zarzadu LGD, ktory rozpatruje propozycje zmian, przy czym moze je
zatwierdzié po przeprowadzeniu konsuftacji spotecznych. W przypadku zmiany kryteriéw zgodnosci z LSR oraz
lokalnych kryteriow wyboru bedg one obowigzywaé w konkursach ogloszonych po dniu zatwierdzenia zmian.

3, Innowacyjnosé w kryteriach wyboru

Innowacyjnost jest jednym z kryteridw wyboru operacji do dofinansowania. Podczas konsultac)i z Grupg Robocza
uzgodniono nastepujacy definicje innowacyjnosci:

Za innowacyjne uznaje sie operacje przewidujace zastosowanie nowych rozwigzah w dzledzinie produktu,
technologii, technik organizagji lub urzadzen i sprzgtu nie stosowanych do tej pory na tym obszarze. Wysoke
punktowane bgda operacje; dirych innowacyjnosé projektu bedzie dotyczyta jak najwigkszego obszaru. ‘

W procesie oceny operacji innowacyinosé oceniana bedzie w nastepuigcy sposob:
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Przedsiewziecie jest innowacyjne na poziomie:

1 pkt.- Wnioskodawcy Sy
2 pkt.- gminy ‘
3 pkt. - obszaru LGD

0 pkt. - nie dotyczy

Punkty przyznawane sg tylko za spelnienie jednego z kryteridw (najwyzej punktowanego)

4, Realizacja projektdw grantowych i operacji wiasnych

LGD planuje realizacje projektow grantowych w ramach Srodkéw PROW oraz RPO (0§ 11). Dla przejrzystosci
stosowanych procedur opracowano osobne zestawy kryteridw dla kazdego z projektéw grantowych. Opracowany
zostal wzor ogloszenia o naborze, regulamin naboru i oceny wnioskow oraz wiasciwe formularze whioskéw.
Wszystkie te elementy zawarte sgq w dokumencie pod nazwa "Procedury wyboru operacji w ramach Strategii
Rozwoju Lokainego Kierowanego przez Spoteczno$é Dekel do boromacklej grapy” (zalacznik do wniosku ¢ wybér
LSR).

Granty (szczegdlowo opisane w rozdziale V.3) zaplanowano w ramach nastepujacych celow i przedsiewzigé:

CO1. Zwigkszenie atrakcyjnosci obszaru LSR do 2023roku
CSz 1.1 Zwigkszenie dostepnosci do infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej na obszarze LSR do 2022 roku
P 1.1.1. Sztreki, antrejki i bujawki, czyli infrastrukiura turystyczna i rekreacyjna
+ Finansowanie w ramach PROW.
Wskaznikiem produktu bedzie Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektéw infrastrukiury turystycznej i
rekreacyjnej w ramach Srodkow LSR.

CO3 Rozwoj kapitatu spolecznego obszaru LSR do 2023 r.
€S8z 3.1 Aktywizacja i integracja mieszkancow obszaru LSR do 2023 roku S
P 3.1.1 Borowiaki zawdy chantne do roboty w kupie, czyli wydarzenia integracyjne i aktywizujace mieszkancow
¢ Finansowanie w ramach PROW.
o Wskaznikiem produktu bedzie Liczha szkolei oraz Liczba przedsiowzie¢ infegracyjnych |
aktywizacyjnych, innych niz szkoleniowe w ramach $rodkow LSR
P 3.1.2 Wichajstry i dinksy, czyli aktywizacja spoleczno ~ zawodowa mieszkancow LSR
» Finansowanie w ramach RPO (os 11). Wskaznikiem produktu bedzie Liczba oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spolecznym objetych wsparciem w programie. Zaplanowano projekty grantowe
realizowane w ramach 2 typdw projektow:

- aktywizacja spoleczno - zawodowa (w tym szkolenia; operacja zgodna z typem te o§ 11 SzOOP
RPO WK-P);
- inne dzialania Srodowiskowe (typ 14,b,¢,d,f, 2,3 0§ 11 SzOOP RPO WK-P).

Projekty wiasne - na etapie skladania wniosku o wybér LSR, LGD nie planuje realizacji projektow wfasnych
Przewidziano jednak mozliwos¢ wprowadzenia takiego trybu, jezeli bedzie to wynikato z przeprowadzonej ewaluacii,

5. Wysoko$é wsparcia na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej

W ramach PROW 2014 - 2020 ustalono wysokos¢ wsparcia na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej na poziomie
60 000,00 zt. Kwote te okreslono uwzgledniajag kilka czynnikow:

- Srednia wielkos¢ wsparcia przyznawanego na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w okresie 2007-13 przez LGD
"Bory Tucholskie" (w ramach Roznicowania w kierunku dziatalnoSci nierolniczej oraz Tworzenia | rozwoju
mikroprzedsiebiorstw) wyniosla 74.645 zt - udzielono wsparcia na realizacje 7 projektdw na taczng kwole
522.516,40 z

- na podstawie spotkan konsu]iacy‘nych prognozuje sie, ze oczekiwaé mozna duzego zainteresowania ze strony
0sbb majacych zamiar rozpoczal prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, stad tez za zasadne uznano ustalenle
takiej kwoty wsparcia, ktora pozwoli na dofinansowanie wigkszej ilosci projektow.

Kwota 60.0002¢ przyznawana na rozpoczecie dzialalnoSci gospodarczej bedzie kwotg stata, a opracowany, pa?ez
Beneficjenta biznes plan bedzie musial by¢ uzasadniony ekonomicznie: F

6. Podstawowe zasady ustalania wysokoéci wsparcia na realizacje operacji (PROW)
Uwzgledniajac przepisy wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie szczegdlowych
warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operaci w
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ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosc” objetego PROW 2014-2020, Partnerstwo LGD -
Bory Tucholskie przyjeto nastepujaca intensywnos¢ pomacy:

w zaleznosci od kategorii beneficienta L

1. Osoby fizyczne rozpoczynance dziatainost gospodarczg - 60,000,00 (kwota ustalona przez LGD), U

2. Podmioty gospodarcze pgszerzajace swojg dziatalnos¢ — do 300.000,00 (kwota ustalona przez MRIRW),

3. Jednostki samorzadu terytorialnego - wysokoéé dofinansowania operacji do 63,63% (w grantach do 100%)

W przypadku beneficientdw sektora publicznego (JST, instytucie kuliury) w ramach dziatania M19 — Wsparcie dla
rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER wykluczono mozliwose skorzystania z dofinansowania dziatah z
zakresu infrastruktury kultury.

5. Grantobiorcy — maksymalnie 100 000 zi. Wyklucza sie mozliwosé przyznania wsparcie dla sformalizowanych grup
nieposiadajacych osobowosci prawnej, kidre ubiegajq sie o przyznanie za posrednictwem podmiotu posiadajacego
osobowost prawna,

Limity pomocy na operacje
W ramach LSR "Dekel do borOW|ack|e; grapy" w pmedsnewzxemach finansowanych z EFRROW ustalono zgodnie z
odowaedmmr przepisami naste intensywnosé ;

141, Sztrek| antrejkn Procedura samorzgdu | bez limitu Do 63 63%
bujawki, czyli konkursowa | terylorialnego
infrastruktura Procedura Pozostale uprawnione | do 50 ftys. 2 na | Do 100%
turystyczna i rekreacyjna | grantowa podmioty (zgodnie z Rozp. | mikrogrant
Min. RIRW) z wykluczeniem
os6b fizycznych 1 grup
nieformalnych
211 Dycht  nowe | Procedura Osocby fizyczne, zgodnie z | 60.000 100% (premia na
interesy, czyli wspieranie | konkursowa | zgodnie z Rozp. Min. RIRW rozpoczecie
{worzenia nowych dziatalnosci)
przedsiebicrsiw
2.1.2 Wspomobzka Procedura Podmioty prowadzace | Do 300.000 zt Do 70% kosziow
obstojatych interesdw , konkursowa | dzialaino$¢ gospodarczg kwalifikowalnych
czyli rozwdj istnigjacych
przedsiebiorstw :
funkejonujacych na
obszarze LSR.
2,04 min
3.1.1 Borowiaki zawdy Procedura Do 20 tys. zt na
chantne do roboty w grantowa mikrogrant Do 100%
kupie, czyli wydarzenia oscby prawne (w lym
integracyjne i jednostki sektora finansow
aktywizujace publicznych) oraz jednostki
mieszkancow organizacyjne
nieposiadajgce  osohowosc
prawnej, klorej ustawa
przyznaje zdolnoSe prawna,
3.2.1 Manowanie Procedura | Jednostki seklora finansow | 60.000 - 100.000 zt Do 63,63%
chwalby, czyli promocjai | konkursowa | publicznych
informacja Pozostate uprawnione Do 95%  {wklad
podmioty (zgodnie z Rozp. wlasny  finansowy
Min. RIRW) z wylaczeniem min. 5% )
0sdb fizycznych
nieprowadzacych
dzialalnosci  gospodarczej
oraz grup nieformalnych
Przedsighiorcy Do 70%

70



